
事業所名 三重県農業共済組合（ＮＯＳＡＩ三重）

所在地

担当者

事業内容

職員数

求人数

年齢 59歳以下（定年年齢が60歳のため）

職種

応募資格

勤務先

必要資格

採用予定日

仕事内容

賃金等

雇用期間

勤務時間

社会保険 健康保険・厚生年金保険・労働保険（雇用保険・労働保険）完備

休日・休暇

三重県農業共済組合（津市上浜町六丁目81番地11）

次頁へ続く

若干名

雇用期間の定め：有 ／ 随時（令和７年４月１日より）～令和８年３月31日
※契約更新：条件付きで更新あり
…勤務実績、勤務態度、能力及び予算の状況等により判断

普通自動車免許あれば尚可

随時
（採用予定日については、令和７年４月１日～令和８年３月31日までの間で、
　採用予定者と事業者が協議し決定する）

８時30分～17時15分　休憩時間60分
時間外勤務:原則無し（ただし、業務多忙時などは１時間程度残業の可能性有)

日　　額：8,740円
通勤手当：月額最大150,000円
賞　　与：年２回 ／ 計2.40か月分
（ただし、年の途中で採用された場合は、在職期間に応じて支給）
※ 三重県人事委員会の勧告等により給与改定があった場合は変更

土曜日、日曜日及び祝日、年末年始
年次有給休暇（20日付与、繰越最大20日）
※ 採用初年次は、採用以後の月数で按分して付与
リフレッシュ休暇（最大連続５日間）、特別有給休暇等
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等
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等

障害者手帳をお持ちの方
基本的なパソコン操作が出来ること
（エクセル：集計表作成、ワード：レイアウトの調整等）

農業保険法に基づく共済（保険）事業に係る事務及び一般事務
（例）・文書の作成や管理、保管
　　　・郵便物等の発送や収受
　　　・データ入力及び確認作業
　　　・電話対応及び来客対応（可能であれば）※ 応相談

三重県農業共済組合 令和７年度随時採用 臨時職員募集要領

求

人

者

一般事務

〒514-0008
三重県津市上浜町六丁目81番地11（JR・近鉄 津駅より徒歩約10分)

総務部　人事セクション　鈴木　裕貴　／　連絡先：℡ 059-228-5135

農業保険法に基づく共済（保険）事業

職員数：89名 ／ 就業場所：54名（うち女性20名）※令和７年３月31日現在



応募方法

応募書類

募集期間

選考方法

選考日時

選考結果

https://www.nosaimie.or.jp/recruit/　【検索】 nosai三重　

◆ 応募等に関する問い合わせは、当組合総務部人事セクションまで（連絡先：℡ 059-228-5135）

履歴書（３ヶ月以内に撮影した写真添付）
※ 手書きのものでなくても構いません
※ 個人情報については、採用業務以外には使用しません
※ 提出書類は、結果にかかわらず返却いたしません
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等

ホームページ

令和７年４月１日（火）から令和８年３月10日（火）まで

書類選考のうえ面接を実施し、採用の合否を決定

随時（応募を受付次第、随時実施）
※ 受験案内は書類選考合格者に対し、郵送にて通知

書類選考及び面接の結果ともに郵送にて通知

応募書類を当組合総務部人事セクションへ郵送（津市上浜町六丁目81番地11）


